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Liite 5. Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi

vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta seka

Kriisisuunnitelma

Jokainen perusopetusta ja lukiokoulutusta antava yksikko toimittaa Rovaniemen kaupungin
opiskeluhuoltosuunnitelmaan vaadittavat seuraavat yksikkokohtaiset tiedot.

5.1 Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ehkaiseminen

Tassa taulukossa kuvataan koulukohtaisia toimintamalleja ja kaytanteita, joilla voidaan ehkaista kiusaamista,

vakivaltaa ja hairintaa (esim. kaupungin kiusaamisen ehkaisemisen toimintamallit, sovittelumenetelmat yms.)

Koulu

Koulukohtaiset tiedot ja kuvaus toimenpiteista

Alakorkalon koulu

Kiusaamiseen, vikivaltaan ja hiirintddn puuttumisen periaatteet:

Kurinpitosuunnitelma ja kasvatuskeskusteluiden kaytto
Ohjeistus 16ytyy turvallisuuskansiosta ja aihe kaydaan lapi syyslukukauden
alussa henkil6kunnan kanssa.

Vakivallan, kiusaamisen ja hdirinnan ehkaisy seka siihen puuttuminen kuuluu
kaikille kouluyhteisossa tydskenteleville. Koulussa tyoskenteleva aikuinen
tekee aina arvion tilanteesta ja puuttuu valittdmasti. Keinot ovat mm. kaikkien
osallisten kuuleminen, kasvatuskeskustelu, sopiminen (anteeksi pyytdminen ja
antaminen sanoin ja teoin) ja tarvittaessa jalki-istunnon maaraaminen.
Vanhempia tiedotetaan tarvittaessa ja aina, kun teoista tai sanoista seuraa
jalki-istunto. Huoltajan ja oppilaan tulee olla tietoinen jalki-istunnon syysta
(kaavake kotiin seka tarvittaessa puhelinsoitto tai tapaamiset huoltajan kanssa).
Lisaksi huoltajia tiedotetaan miten asia on sovittu ja miten tilannetta seurataan.

Ennaltaehkaisy, yhteis6llisen oppilashuollon hy6dyntdminen

Kun kiusaamista havaitaan koulussa, siihen puututaan valittdémasti
Kaikkien osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetdan mista on kyse
Asian eteenpain vienti (luokanopettajalle /valvojalle tai koulun omalle
kiusaamisen vastaiselle tyoryhmalle)

Kriisitilanteissa koulukuraattori/-psykologi mukaan tydskentelyyn

KO -ty6n mukaan ottaminen tapauksissa, joissa selvitetaan pitkaan
jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain syysta esimerkiksi
koulun keinoilla ei ole ole saatu ratkaisuja aikaan. Tana lukuvuonna KO-
henkil6 on opettaja Hanna Kyngas

Asiasta tiedotetaan vanhempia
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Oppilashuollon koulukohtaisessa suunnitelmassa todetaan seuraavaa:

Oppilaan turvallisuuden vaarantuessa vakivallan, kiusaamisen tai hdirinnan
vuoksi tulee asiaan puuttua valittdmasti.

Henkilg, joka havaitsee turvallisuuden vaarantuneen, tekee arvion tilanteesta
seka toimii koulun turvallisuusohjeiden mukaan. Valittdmasti tdman jalkeen on
otettava yhteys huoltajiin palaverin jarjestamiseksi. Oppilaalle on taattava
akuutissa tilanteessa mahdollisuus keskustella kokemastaan uhasta
henkil6stoon kuuluvan aikuisen kanssa ja jarjestettava tarvittava
oppilashuollollinen tuki tai ohjaus muiden tukipalveluiden piiriin. Yhdessa
huoltajan kanssa, ja tilanteen mukaisesti myos oppilaan kanssa, on
keskusteltava tarvittavista jatkotoimenpiteista ja sovittava asian seurannasta.

Vikivaltaa, kiusaamista tai hairintaa aiheuttaneen henkilon kanssa tulee
keskustella seuraamuksista ja teon vastuuttamisesta. Hinen kanssaan tulee
kayda kasvatuskeskustelu ja tarvittaessa sovitaan jatkotoimenpiteista.

Huoltajille tarjotaan mahdollisuus osallistua keskusteluun. Kasvatuskeskustelu
kirjataan ja dokumentoidaan.

Akillisissd kriisi-, uhka- ja vaaratilanteissa toimimme valmiussuunnitelman ja
PELSU:n mukaan.

Kurinpitosuunnitelma ja kasvatuskeskusteluiden kaytto

Asiakirjat: Rovaniemen kaupungin tyérauhasuunnitelma 2022 (jarjestyssaannot,
kurinpito), Alakorkalon koulun vuosisuunnitelma, Alakorkalon koulun
tyorauhasuunnitelma

Hirvaan koulu

Vakivaltaan taytyy puuttua aina. Jokainen tilanne on erilainen ja asioihin on
reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla.

Yhteisotaso

» koulun aikuisten valinen yhteisty0, tiedottaminen ja kouluttaminen

» tehokas ja riittava valituntivalvonta

» luokkien hyvinvointikyselyt

* kummioppilastoiminta

* yhteisty0 vanhempien kanssa

* yhteistyo vanhempaintoimikunnan ja vanhempainyhdistyksen kanssa

Ryhmataso

* ryhmayttdminen

» yhteisty6ta vaativat tyotavat

* luokan omat saannot

+ leirikoulut ja opintoretket

* avoin ja kannustava ilmapiiri

» hyvinvoinnin vuosikello, luokanopettajan tunnit kerran kuussa, yhteisten
asioiden jakaminen

* koulun aikuisten yhteisty6 vanhempien kanssa, vanhempainillat

» oppilashuollon palvelut, konsultaatiot tarvittaessa
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» hyvinvoinnin vuosikellon toteuttaminen luokanopettajien tunneilla

Yksilotaso

» oppilaan kuunteleminen ja osallistaminen ikatason mukaisesti

+ hyvinvoinnin vuosikellon tunnit ja kotitehtavat huoltajien kanssa,
sosiaalisten taitojen ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen

» oppilaan ohjaaminen valintatilanteissa

+ riitojen selvittely toimintamallin mukaisesti

Riitojen ja kiusaamisen selvittelymalli
* yhteisty0 vanhempien kanssa
+ oppilashuollon tukitoimet

Toiminta dkillisissé kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

* Toimimme valmiussuunitelman ja Pelsun suunnitelman mukaan.
Tilanteiden johtamisessa vastuu on rehtorilla kunnes muut viranomaiset
saapuvat paikalle.

Kriisitilanteiden purkaminen ja vastuunjako suunnitellaan turvallisuustiimissa
tapauskohtaisesti.
»  Kriisisuunnitelma

Kaukon koulu

Koululla on kaytdssa on Rovaniemen kaupungin malli kiusaamisen
puuttumiseen. Lisaksi teemme tarvittaessa yhteistyota KO-koordinaattorin,
poliisin seka lastensuojen kanssa.

Lahelta piti-lomake seka vakivaltailmoitus -lomake kaytossa.

Koulun jarjestyssaannot kaydaan aina syksyisin lapi oppilasryhmien kanssa.
Jarjestyssaannot selkeasti nakyvilla koululuokissa. Tarvittaessa naihin
sdantoihin palataan haastavissa tilanteissa. Koulussa selvitetaan tilanteet ja
sovimme seuraamuksista. My0s oppilaskunnan hallitus on mukana erilaisia
ohjeita miettiessa. Tarvittaessa otamme koko koulun kanssa asioita kasittelyyn.
Koulun aikuisten valinen yhteistyo ja tiedottaminen ovat tarkeassa roolissa.

Koskenkylan koulu

Koskenkylian koululla on kaytdssa Rovaniemen kaupungin malli kiusaamiseen
puuttumiseen. Lisaksi koulun oma suunnitelma on kaytdssa, mutta on tarkeaa
huomioida, ettd jokainen tilanne on erilainen. Jokaiseen kiusaamistilanteeseen
puututaan ja haetaan tilanteeseen sopiva toimintamalli, joka kirjataan.

Meltauksen koulu

Koululla on kaytdssa on Rovaniemen kaupungin malli kiusaamisen
puuttumiseen. Lisaksi teemme tarvittaessa yhteistyota KO-koordinaattorin,
poliisin seka lastensuojen kanssa.

Lahelta piti-lomake seka vakivaltailmoitus -lomake kaytossa.

Koulun jarjestyssaannot kaydaan aina syksyisin lapi oppilasryhmien kanssa.
Jarjestyssaannot selkeasti nakyvilla koululuokissa. Tarvittaessa naihin
saantdihin palataan haastavissa tilanteissa. Koulussa selvitetaan tilanteet ja
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sovimme seuraamuksista. Myos oppilaskunnan hallitus on mukana erilaisia
ohjeita miettiessa. Tarvittaessa otamme koko koulun kanssa asioita kasittelyyn.
Koulun aikuisten valinen yhteisty0 ja tiedottaminen ovat tarkeassa roolissa.

Nivankylan koulu

Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta,
kiusaamiselta ja hiirinnilta seka kriisisuunnitelma

Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi hairinnalta ja vakivallalta KO.

Kiusaamisen, vikivallan ja hdirinndn ehkiiseminen ja siihen puuttuminen
Vakivaltaan taytyy puuttua aina. Jokainen tilanne on

erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla

tavalla.

Edelld mainittujen asioiden kasittely yhteiso,- ryhma-
ja yksilétasolla
Yhteisotaso

koulun aikuisten valinen yhteisty0, tiedottaminen ja
kouluttaminen

tehokas ja riittava valituntivalvonta
kummioppilastoiminta

yhteisty6 vanhempien kanssa

yhteisty6 vanhempaintoimikunnan kanssa

Ryhmataso

ryhmayttaminen

yhteistyota vaativat tyotavat

luokan omat saannot

leirikoulut ja opintoretket

avoin ja kannustava ilmapiiri

hyvinvoinnin vuosikello, luokanopettajan tunnit kerran kuussa,

yhteisten asioiden jakaminen

koulun aikuisten yhteistyd vanhempien kanssa, vanhempainillat
oppilashuollon palvelut, konsultaatiot tarvittaessa

hyvinvoinnin vuosikellon toteuttaminen luokanopettajien
tunneilla

Yksilotaso

oppilaan kuunteleminen ja osallistaminen ikatason
mukaisesti

hyvinvoinnin vuosikellon tunnit ja kotitehtavat
huoltajien kanssa, sosiaalisten taitojen ja
vuorovaikutustaitojen vahvistaminen

oppilaan ohjaaminen valintatilanteissa

riitojen selvittely toimintamallin mukaisesti

Riitojen ja kiusaamisen selvittelymalli

yhteisty6 vanhempien kanssa
oppilashuollon tukitoimet

Yksil6llinen tuki, tarvittava hoito, muut toimenpiteet ja jilkiseuranta seka
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teon tekijidn etti sen kohteena olevan osalta

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin
apua. He arvioivat tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta
sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.

Yhteistyo huoltajien kanssa

Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja
vakivaltatilanteissa erityisen tarkeaa. Etenemme
suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyo tarvittavien viranomaisten kanssa Yhteistyota
tehdaan tarvittaessa KO-koordinaattorin, poliisin, ja
lastensuojelun kanssa.

Suunnitelmaan perehdyttiminen ja siiti tiedottaminen
henkildstolle, oppilaille, huoltajille ja yhteistydtahoille
Tarpeen mukaan.

Suunnitelman paivittiminen, seuranta ja arviointi
Paivitetaan tarvittaessa.

Toiminta &dkillisissé kriiseissa ja uhka- ja
vaaratilanteissa

»  Toimimme valmiussuunnitelman ja Pelsun suunnitelman mukaan.

Tilanteiden johtamisessa vastuu on rehtorilla kunnes muut viranomaiset
saapuvat paikalle.

Kriisitilanteiden purkaminen ja vastuunjako suunnitellaan turvallisuustiimissa
tapauskohtaisesti.

Nivavaaran koulu

Koulussa on nimetty kiusaamisen vastainen ryhméa Sopu-tiimi, joka koostuu
kolmesta opettajasta. Sopu-tiimin tehtavana on ratkoa oppilaiden valisia
erimielisyyksia ja seurata tilanteen kehittymista sovitun ajanjakson ajan.

Rovaniemen kaupungin koulut ovat savuttomia ja paihteettomia. Kaikilla
oppilailla on oikeus turvalliseen opiskeluympérist6dn. Koulun
jarjestyssaannoilld edistetdan koulun sisdista jarjestystd, opiskelun esteetonta
sujumista seka kouluyhteison turvallisuutta ja viihtyisyytta.

Luokassa toteutettavat ennalta ehkiisevat toimet: ryhmayttaminen,
Hyvinvoinnin vuosikellon oppitunnit, ryhma- ja parityoskentely, luokan omat
saannot, leirikoulut ja opintoretket seka avoin ja kannustava ilmapiiri.
Kummioppilastoiminta

Oppilaiden hyvinvointikysely

Mieli ry:n materiaali ja koulutukset

Sopu-tiimi

Yhteistyo kiusaamisen vastaisen tyon koordinaattorin kanssa

Riittava ja tehokas valituntivalvonta

Oppilaiden hyvinvointikysely tehdaan syys-lokakuussa sahkoisessa muodossa
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2.-9.-luokkalaisille. (Paperiversio kyselysta on saatavilla tarvittaessa.) Luokan
opettaja saa oppilaidensa vastaukset. Opettaja pyytaa kahdenkeskiseen
keskusteluun sellaiset oppilaat, joiden vastauksista heraa opettajalla huoli.
Keskustelun jalkeen opettaja etenee asiassa tilanteen vaatimalla tavalla.

Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintaan on puututtava aina. Jokainen tilanne on
erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla.

Tarvittaessa opiskeluhuolto antaa tukea luokkaan /oppilaalle. Lisaksi
jarjestetaian koulun ulkopuolista tukea tilanteen vaatiessa. Yhteistyotahoja ovat
mm. kiusaamisen vastaisen tyon koordinaattori, poliisi ja lastensuojelu.

Rautiosaaren koulu

Jokaisella opetukseen osallistuvalla on perusopetuslain mukaisesti oikeus
turvalliseen opiskeluymparistoon (Perusopetuslaki 29§).

Kiusaamiseen, vikivaltaan ja hiirintddn puuttumisen periaatteet:

Vakivaltaan taytyy puuttua aina.

Ennaltaehkaisy, yhteisollisen oppilashuollon hy6dyntdminen
Ryhmayttaminen - tavoitteena hyva luokkahenki

Selkeat saannot, joihin jokainen pyritaan sitouttamaan

Kun kiusaamista havaitaan koulussa, siithen puututaan valittdmasti
Kaikkien osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetdan mista on kyse
Asian eteenpain vienti (luokanopettajalle /valvojalle tai koulun omalle
kiusaamisen vastaiselle tyoryhmalle)

Kriisitilanteissa koulukuraattori/-psykologi mukaan tydskentelyyn

KO -ty6n mukaan ottaminen tapauksissa, joissa selvitetaan pitkaan
jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain syysta esimerkiksi
koulun keinoilla ei ole ole saatu ratkaisuja aikaan.

Kurinpitokaytanteet perusopetuksessa ja kasvatuskeskusteluiden kaytto.

Saaren koulu

Koulujen yhteinen kiusaamisen puuttumisen periaatteet tiiviisti:

Ennaltaehkaisy, yhteisollisen oppilashuollon hy6dyntdminen

Kun kiusaamista havaitaan koulussa, siihen puututaan valittdémasti
Kaikkien osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetdan mista on kyse
Asian eteenpain vienti (luokanopettajalle /valvojalle tai koulun omalle
kiusaamisen vastaiselle tyoryhmalle)

Kriisitilanteissa koulukuraattori/-psykologi mukaan tydskentelyyn
KO -ty6n mukaan ottaminen tapauksissa, joissa selvitetaan pitkaan
jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain syysta esimerkiksi
koulun keinoilla ei ole ole saatu ratkaisuja aikaan

Asiasta tiedotetaan vanhempia

Koululla seurataan tilannetta myos jatkossa

Rovaniemen kouluilla on my6s kaytossa SOMETURVA -ohjelma

- mallissa henkilokunnalla ja oppilailla on mahdollisuus saada apua
- taalta loytyy myos materiaalia esim. oppitunneille

- materiaalia myds esim. vanhempainiltoihin
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Ennalta ehkaisevana toimenpiteena Saaren koulussa hyddynnetaan Niilo Maki
instituutin Yhteispeli-hanke materiaaleja ja Mieli ryn valmiita sisaltoja.

Toiminta &dkillisissa kriiseissi ja uhka- ja vaaratilanteissa:
Toimitaan Rovaniemen kaupungin valmiussuunnitelman mukaan.
Kriisitilanteiden valmiusryhman jasenet nimetaan lukuvuoden alkaessa Saaren

koulun valmiusryhmaan kuuluvat johtoryhman jasenet ja oppilashuollosta
edustajia.

Syvasenvaaran koulu

Luokassa toteutettavat ennalta ehkaisevat toimet: ryhmayttaminen ja
Hyvinvoinnin vuosikellon oppitunnit.

Oppilaiden hyvinvointikysely

Sopu-tiimi

Verso

Mieli ry:n materiaali ja koulutukset

Yhteistyo kiusaamisen vastaisen tyon koordinaattorin kanssa (KO).

Taipaleen koulu

Koululla on kaytdssa on Rovaniemen kaupungin malli kiusaamisen
puuttumiseen. Lisaksi teemme tarvittaessa yhteistyota KO-koordinaattorin
kanssa.

Lahelta piti-lomake kaytdssa. Luokissa nahtavilla selkea malli, miten toimin, jos
minua kiusataan.

Ryhmitaso

» ryhmayttaminen

* yhteistyota vaativat tyOtavat

* luokan omat sddnnot

* koko koulun yhteiset retket

» avoin ja kannustava ilmapiiri

» hyvinvoinnin vuosikello, luokanopettajan tunnit kerran kuussa
» yhteisten asioiden jakaminen

+ koulun aikuisten yhteisty6 vanhempien kanssa

* (vanhempainilta)

» opiskeluhuollon palvelut, konsultaatiot tarvittaessa

» hyvinvoinnin vuosikellon toteuttaminen luokanopettajien tunneilla
» Pisara-puuttumisen malli esiopetuksessa

Yksilotaso

» oppilaan kuunteleminen ja osallistaminen ikatason mukaisesti

» hyvinvoinnin vuosikellon tunnit ja kotitehtavat huoltajien kanssa,
» sosiaalisten taitojen ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen

« oppilaan ohjaaminen valintatilanteissa

» riitojen selvittely toimintamallin mukaisesti

Vaaranlammen koulu

Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vékivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnélta seka kriisisuunnitelma
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Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta ja kiusaamiselta
Kiusaamisen vastaiset toimet tuodaan esille koulun seka lukuvuosi- etta
oppilashuoltosuunnitelmassa. Lisiksi huoltajia tiedotetaan Wilman kautta.
Ennaltaehkaisevai tyota tehdaan myos erilaisten teemapaivien ja kyselyiden
avulla. Kiusaamisen vastaiset tyoryhmat tiedottavat omasta toiminnastaan.
Kiusaamisen vastaiset toimet kaydaan lapi vuosittain henkilokunnan kanssa.
Lisaksi ne kirjataan lukuvuosisuunnitelmaan. Tarvittaessa suunnitelmaa
tarkennetaan lukuvuosittain.

Koulutasolla koko henkilokunta on sitoutunut kiusaamisen ja hairinnan
vastaiseen tyohon. Luokkatasolla toteutettujen tydskentelyjen, kuten erilaisten
teematuntien avulla pyritaan vaikuttamaan oppilaisiin, etteivat he hyvaksy
kiusaamista. Oppilastasolla keskitytaan esille tulevien kiusaamistapausten
mahdollisimman tehokkaaseen selvittelyyn ja ne kasitelladn asianosaisten
kesken, aikuisten johdolla. Kiva-koulu periaatteita noudattaen.

Kiusaamisen, vikivallan ehkiiseminen ja siihen puuttuminen

Vakivalta, kiusaaminen tai hairinta voi olla suoraa tai epasuoraa sanallista tai
fyysista voimankayttoa tai sosiaalista manipulointia, joka loukkaa henkilon
fyysistd, psyykkista tai sosiaalista koskemattomuutta. Vakivallan, kiusaamisen
ja hairinnan ehkiisy seka sithen puuttuminen kuuluu kaikille kouluyhteistssa
tyoskenteleville. Lisaksi ennaltaehkdisevaa tyota tekee Kiva-tiimi,
restoratiivisen sovittelukoulutuksen saaneet opettajat ja oppilaiden oma
VERSO-ty0ryhma. Vaikeissa kiusaamistapauksissa yhteistyota tehdaan myos
Rovaniemen KO-toiminnan kanssa. K-0 on kiusaamiseen puuttuvaa tyota, jossa
selvitetaan pitkaan jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain
syysta esimerkiksi koulun keinoilla ei olla saatu ratkaisuja aikaan. Tarvittaessa
on tehtava lastensuojelu- ja/tai rikosilmoitus.

Koulun toimenpiteet kiusaamisen ehkaisemiseksi ja kiusaamiseen puuttuminen
Kun kiusaamista havaitaan koulussa, siithen puututaan valittdmasti. Kaikkien
osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetddn mista on kyse. Asian eteenpain
vienti (luokanopettajalle tai koulun omalle kiusaamisen vastaiselle tydryhmalle).
Asiasta tiedotetaan vanhempia. Kriisitilanteissa koulukuraattori/-psykologi
otetaan mukaan tyoskentelyyn. Koululla seurataan tilannetta myds jatkossa.
Vakavat kiusaamistapaukset ja vakivaltainen kayttaytyminen

Koulut ovat velvollisia tekemaan lastensuojeluilmoituksen ja rikosilmoituksen
koulussa tapahtuvista vakivaltaisista konflikteista. Kun koulun henkil6kunnalle
tulee tietoisuuteen sellainen tapahtuma, joka on kohdistunut lapsen henkeen
tai terveyteen, joka on luokiteltavissa rikoslain 20 tai 21 luvussa rangaistavaksi
teoksi (mm. seksuaalirikos ja pahoinpitely), on tasta ilmoitettava poliisille.
Rikosilmoituksen teko ei ole este sille, etta koulut kasittelevat asiaa
tapahtuneen jalkeen.

Oppilashuollon tuki kurinpitorangaistuksen tai opetukseen osallistumisen
epaamisen yhteydessa

Vakivaltaisen ja uhkaavan kaytoksen vuoksi oppilaalta voidaan rehtorin
paatoksella evata osallistuminen opetukseen enintaan jaljella olevan tydpaivan
ajaksi. Talldin on valittémasti otettava yhteys huoltajaan seka tarvittaessa
koulukuraattoriin, koulupsykologiin tai lastensuojeluun.
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Viirinkankaan koulu

Kiusaamiseen, vikivaltaan ja hiirintidn puuttumisen periaatteet:

» Ennaltaehkaisy, yhteisollisen oppilashuollon hyddyntaminen

* Kun kiusaamista havaitaan koulussa, sithen puututaan valittémasti

» Kaikkien osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetaan mista on kyse

+ Asian eteenpain vienti (luokanopettajalle /valvojalle tai koulun omalle
kiusaamisen vastaiselle tyoryhmalle)

+ Kriisitilanteissa koulukuraattori/-psykologi mukaan tyoskentelyyn

* KO -tyon mukaan ottaminen tapauksissa, joissa selvitetaan pitkaan
jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain syysta esimerkiksi
koulun keinoilla ei ole ole saatu ratkaisuja aikaan

» Asiasta tiedotetaan vanhempia

Akillisissé kriisi-, uhka- ja vaaratilanteissa toimimme valmiussuunnitelman ja
PELSU:n mukaan.

Vikajarven koulu

Kiusaamiseen, vikivaltaan ja hiirintddn puuttumisen periaatteet:

+ Ennaltaehkaisy, yhteisollisen oppilashuollon hyddyntaminen

* Kun kiusaamista havaitaan koulussa, sithen puututaan valittémasti

+ Kaikkien osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetaan mista on kyse

+ Asian eteenpain vienti (luokanopettajalle /valvojalle tai koulun omalle
kiusaamisen vastaiselle tyoryhmalle)

» Kiriisitilanteissa koulukuraattori/-psykologi mukaan tyoskentelyyn

* KO -tyon mukaan ottaminen tapauksissa, joissa selvitetaan pitkaan
jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain syysta esimerkiksi
koulun keinoilla ei ole ole saatu ratkaisuja aikaan.

» Asiasta tiedotetaan vanhempia

Kurinpitosuunnitelma ja kasvatuskeskusteluiden kaytto
Ohjeistus kaydaan lapi syyslukukauden alussa henkilokunnan kanssa.

Vakivallan, kiusaamisen ja hdirinnan ehkaisy seka siihen puuttuminen kuuluu
kaikille kouluyhteisossa tydskenteleville.

Koulussa tyodskenteleva aikuinen tekee aina arvion tilanteesta ja puuttuu
valittomasti. Keinot ovat mm. kaikkien osallisten kuuleminen,
kasvatuskeskustelu, sopiminen (anteeksi pyytaminen ja antaminen sanoin ja
teoin) ja tarvittaessa jalki-istunnon maaraaminen. Vanhempia tiedotetaan
tarvittaessa ja aina, kun teoista tai sanoista seuraa jalki-istunto. Huoltajan ja
oppilaan tulee olla tietoinen jalki-istunnon syysta (kaavake kotiin seka
tarvittaessa puhelinsoitto tai tapaamiset huoltajan kanssa). Lisaksi huoltajia
tiedotetaan miten asia on sovittu ja miten tilannetta seurataan.
Kuljetusoppilaiden runsaasta lukuméaarasta johtuen jalki-istuntoja voidaan pitaa
valituntien aikana.

Oppilashuollon koulukohtaisessa suunnitelmassa todetaan seuraavaa:

Oppilaan turvallisuuden vaarantuessa vakivallan, kiusaamisen tai hdirinnan
vuoksi tulee asiaan puuttua valittémasti.

Henkil0, joka havaitsee turvallisuuden vaarantuneen, tekee arvion tilanteesta
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seka toimii koulun turvallisuusohjeiden mukaan. Valittomasti taman jalkeen on
otettava yhteys huoltajiin palaverin jarjestamiseksi. Oppilaalle on taattava
akuutissa tilanteessa mahdollisuus keskustella kokemastaan uhasta
henkil6sto6n kuuluvan aikuisen kanssa ja jarjestettava tarvittava
oppilashuollollinen tuki tai ohjaus muiden tukipalveluiden piiriin. Yhdessa
huoltajan kanssa, ja tilanteen mukaisesti myos oppilaan kanssa, on
keskusteltava tarvittavista jatkotoimenpiteista ja sovittava asian seurannasta.

Vakivaltaa, kiusaamista tai hairintaa aiheuttaneen henkilon kanssa tulee
keskustella seuraamuksista ja teon vastuuttamisesta. Hinen kanssaan tulee
kayda kasvatuskeskustelu ja tarvittaessa sovitaan jatkotoimenpiteista.

Huoltajille tarjotaan mahdollisuus osallistua keskusteluun. Kasvatuskeskustelu
kirjataan ja dokumentoidaan.

Akillisissé kriisi-, uhka- ja vaaratilanteissa toimimme valmiussuunnitelman ja
PELSU:n mukaan.

Korkalovaaran
peruskoulu

Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta
Kriisisuunnitelma Korkalovaaran peruskoulussa

Napapiirin peruskoulu

» koulun aikuisten valinen yhteisty0, tiedottaminen ja kouluttaminen

» jarjestyssaannot, hyvan kaytoksen taulu

» tehokas ja riittava valituntivalvonta

» hyvinvointikyselyt marraskuussa

* kummioppilastoiminta

* yhteisty0 vanhempien ja vanhempaintoimikunnan kanssa

+ ryhmayttaminen, Sujuvasti seiskalle -paiva

* yhteistyota vaativat tyOtavat

* luokan omat sddnnot

» leirikoulut ja opintoretket

» avoin ja kannustava ilmapiiri

» hyvinvoinnin vuosikello, luokanvalvojan tunnit kerran kuussa, yhteisten
asioiden jakaminen

» koulun aikuisten yhteisty6 vanhempien kanssa, vanhempainillat

» koulunuorisoty6n kiusaamista ja osallisuutta kasittelevat teemaluennot

» oppilashuollon palvelut, konsultaatiot tarvittaessa

» koulunuorisotyon osallistuminen koulun toimintapaiviin

» nuorisopalveluiden valituntitoiminta

» koulunuorisoty6n jarjestima pienryhmatoiminta

» koulunuorisotyon yksildohjaus nuorisotyollisin menetelmin

Muurolan peruskoulu

Toimintaympériston turvallisuuden edistiminen

Turvallisuutta edistivit Henkil6ston Kasvatusyhteisén
yhteisolliset tekijit toimintaperiaatteet monitoimijuus

@ oulun jarjestyssaannot ja .toirnintatapojen ja @ varhainen avoin
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turvallisuusohjeet sadantdjen sopiminen seka

niihin sitoutuminen

yhteistyo (VAY)

.séiénnt')t, sopimukset ja o oppilaiden ja huoltajien

toimintatavat ovat julkisia, @ticdon ja osaamisen toimijuuden ja
viranomaisohjeistuksia ylldpitdminen osallisuuden huomioon
lukuun ottamatta ottaminen

@.:2rhainen ja valiton

@1uokkien ja ryhmien sadnnot puuttuminen o yhteisty6 kodin kanssa

@henkilsston ja toimenkuvan @:10nialainen yhteistyo o kasvatuskumppanuus

tunteminen

o yhteinen vastuu
.ennaltaehkéisevét avoimuudesta

toimintamallit (AVEKKI)

Ounasjoen peruskoulu

Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta
Kriisisuunnitelma Ounasjoen peruskoulussa

Ounasrinteen
peruskoulu

Suunnitelmallinen vélituntivalvonta:

» valvojilla keltainen huomioliivi

» koulun piha on jaettu seitsemaan valvontalohkoon

» jokaiselle lohkolle on nimetty valvojat, joille on maaritelty tehtavat
» luokka-asteille on maaritelty omat oleskelu- seka pelialueet
Oppilaskuntatoiminta:

» Vastuuopettajat Riitta Jaatinen ja Siina Ylitalo
Tukioppilastoiminta

* Vastuuopettajat Anniina Kojo ja Aapo Ansas

Hyvinvoinnin vuosikellon / Hyvan mielen koulun -teematunnit
» Pidetaan kuukausittain tydjarjestykseen merkittyyn aikaan
Someturvan kaytto

Superhyva luokkahenki -tunnit

Sujuvasti seiskalle -ryhmaytymispaivat

Kaveritaito teematunnit 7. 1k

Ryhmaytymistapahtuma tuleville seiskoille
Pienryhmatoiminnot:

* Mielen paalla -ryhma 6.-9. Ik, Saana Valikangas

» Tukioppilaiden kaverikerho

Nuorisotilan luokkavalitunnit

Kiusaamispaketti/Nuorisotoimi 7. 1k

Seksuaalisuus ja hairinta -teematunti 8. 1k

Ounasvaaran
peruskoulu

Kiusaamista ja vakivaltaa ennaltaehkaisevia toimia Ounasvaaran koulussa:

* Organisoitu ja tehokas valituntivalvonta.

» Oppilaskunta- ja tukioppilastoiminta lisaamassa yhteisollisyytta
kouluarjessa.

*  Sujuvasti seiskalle-ryhmaytymispaivat.

»  Kuukausittaiset hyvinvointitunnit

» ‘Hiljainen valkka’

* Koulun jarjestyssaantdjen lapikaynti lukuvuoden alussa ja niiden
kertaaminen aina tarpeen mukaan.

» Kurinpitokaytanteiden lapikaynti ja toteuttaminen.

» OTE-tiimi (“Oppilaiden valiset suhteet”) tukena kiusaamistilanteiden
selvittelyssa. Tarvittaessa yhteisty® K=-koordinaattori Minna Laakon
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kanssa.
*  Mieli ry:n koulutus ja materiaalit kaytossa koko opettajakunnalla.

Ounasvaaran koulussa noudatetaan alla olevia Rovaniemen kaupungin
kiusaamisen vastaisen tyon toimintamalleja:

Puuttumisen malli_perusopetus

Ennaltaehkaisyn toimet_perusopetuksessa

Rantavitikan
peruskoulu

Rantavitikan peruskoululla on kaytossd on Rovaniemen kaupungin malli
kiusaamisen puuttumiseen. Lisaksi teemme tarvittaessa yhteistyota
kiusaamisenvastaisen tyon koordinaattorin, poliisin seka lastensuojelun kanssa.

Lahelta piti-lomake seka vakivaltailmoitus -lomake kaytossa.

Koulun jarjestyssaannot kaydaan aina syksyisin lapi oppilasryhmien kanssa.
Jarjestyssaannot selkeasti nakyvilla koululuokissa. Tarvittaessa naihin
saantoihin palataan haastavissa tilanteissa. Koulussa selvitetdan tilanteet ja
sovimme seuraamuksista. My0s oppilaskunnan hallitus on mukana erilaisia
ohjeita miettiessa. Tarvittaessa otamme koko koulun kanssa asioita kasittelyyn.
Koulun aikuisten valinen yhteisty0 ja tiedottaminen ovat tarkeassa roolissa.

Vilituntivalvonta:

» Valvojilla huomioliivit (opettajilla keltainen, koulunkdynninohjaajilla vihrea)
+ Kolme valituntialuetta joista jokaiselle on nimetty valvojat

» Eriluokka-asteille on maaritelty omat oleskelu- seka pelialueet

Oppilaskuntatoiminta:
» Vastuuopettajat Sanna Leinonen ja Sofia Tyni

Tukioppilastoiminta

» Vastuuopettaja Sanna Leinonen

» Hyvinvoinnin vuosikellon teematunnit pidetaan kuukausittain
tydjarjestykseen merkittyna aikana

Someturvan kaytto
Sujuvasti seiskalle -ryhmaytymispaivat
Ryhmaytymistapahtuma tuleville seiskoille
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Ylikylan peruskoulu

Ylikylan koululla on oma toimintamalli ristiriitatilanteiden ratkaisemiseksi.

Koulumme tekee yhteistyota kiusaamisen vastaisen koordinaattori Minna
Laakon kanssa (K0). Siina selvitellaan vaikeita ja pitkaan jatkuneita kiusaamis-
ja konfliktitilanteita. Toiminnassa ovat yhteistyossa kiusaamisen vastaisen tyon
koordinaattori, osapuolet, huoltajat, koulu ja muut yhteistyotahot, kuten
nuoriso- ja sosiaalipalvelut seka poliisi.

Kiusaamisen vastaisen tyon toimintamalli
Kiusaamista ennaltaehkaisevat toimet Rovaniemen perusopetuksessa

Kiusaamiseen puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa

Toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa:

Toimitaan Rovaniemen kaupungin valmiussuunnitelman mukaan.

Kriisitilanteiden valmiusryhman jasenet nimetaan lukuvuoden alkaessa
hyvinvointiryhman kokouksessa. Ylikylan koulun valmiusryhmaan kuuluvat
johtoryhman jasenet ja oppilashuollosta edustajia.

Ylakemijoen peruskoulu

Turvallisuutta edistavit yhteisolliset tekijat

Koulussamme noudatetaan Rovaniemen kaupungin sivistyslautakunnan
16.6.2022 hyvaksymia jarjestyssaantoja

Luokkien ja ryhmien saannot

Henkildston ja toimenkuvan tunteminen

Ennaltaehkaisevat toimintamallit (AVEKKI)

Rovaniemen koulujen yhteinen malli kiusaamistilanteissa
Koulussamme on nimetty kaksi opettajaa KO vastaaviksi

Henkiloston toimintaperiaatteet
Toimintatapojen ja saantojen sopiminen seka niihin sitoutuminen, esim
ohjeistus valituntivalvonnasta:
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Vilituntivalvojan on aktiivisella, koko vdlituntialueeseen ulottuvalla
valvonnallaan estettdvd ennakolta hdiriéiden syntyminen. Vilituntivalvojan on
erityisesti huolehdittava siitd, ettei koulukiusaamiskulttuuria pddse syntymddan.

Tiedon ja osaamisen yllapitiminen
Varhainen ja valiton puuttuminen
Monialainen yhteistyo

Kasvatusyhteison monitoimijuus

Oppilaiden ja huoltajien toimijuuden ja osallisuuden huomioon ottaminen
Yhteistyo kodin kanssa

Kasvatuskumppanuus

Yhteinen vastuu avoimuudesta

Akillisissé kriisi-, uhka- ja vaaratilanteissa toimimme valmiussuunnitelman ja
PELSU:n mukaan.

Neljantuulen koulu

Vakivallan ehkaisemiseksi jokaisen Neljantuulen kouluun siirtyvan oppilaan
kanssa tehdaan koulusopimus, jossa on oma kohtansa vakivaltaan liittyen.
Neljantuulen koulun henkilokunnan osalta on koulutuksessa otettu huomioon
vakivallan uhka seka sen ennaltaehkaisy. Tavoitteena on, etta kaikki saisivat
AVEKKI-koulutuksen lukuvuoden 23-24 aikana.

Kiusaamisen ehkaisemiseksi Neljantuulen koulussa ei ole omaa erityista
suunnitelmaa. Kiusaamiseen pyritdan puuttumaan mahdollisimman hyvissa
ajoin. Kiusaamisen ehkaisy otetaan huomioon mm. oppilaita ryhmaytettaessa
seka kaikessa yhteisessa toiminnassa. Oppilaiden erityistarpeet pyritaan
huomioimaan mahdollisimman hyvin ja niihin voidaan kohdistaa
henkilokohtaista tukea.

Myllarin koulu

Turvallinen kasvuymparisto ja yhteisollinen toimintakulttuuri ovat keskeisessa
osassa hyvinvoinnin uhkien hallinnassa ja ennaltaehkaisyssa. Fyysisesti,
psyyKkkisesti ja sosiaalisesti hyvinvoiva ymparist6 ennaltaehkiisee kiusaamista,
vakivaltaa ja hairintaa. Turvallisuutta edistava toimintakulttuuri on tasa-
arvoinen ja oikeudenmukainen ja siina tiedostetaan uhkatekijat ja noudatetaan
sovittuja ohjeita. Yhteinen turvallisuusajattelu on merkittava tekija lasten
hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Ennaltaehkaisevia keinoja vakivallan, kiusaamisen ja hdirinnan ehkaisemiseksi.

Myllarin koululla hy6édynnetdan erilaisia turvallisuutta parantavia tyo- ja
toimintamalleja. Erityisesti menetelmat ovat hyddyllisia siirtymavaiheissa seka
tilanteessa, jossa ryhmaan tulee uusi oppilas. Toimintamallit koskevat seka
yksild-, ryhma- etta yhteisotasoja. Tallaisia menetelmia ovat mm. ART-ryhmat
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oppilaille ja AVEKKI-koulutukset henkilostélle vakivaltatilanteiden
ennaltaehkaisyyn. Oppilaan tai henkilokunnan turvallisuuden vaarantuessa
vakivallan, kiusaamisen tai hairinnan vuoksi asiaan puututaan valittdmasti:
tehdaan arvio tilanteesta ja tarvittavista toimintatavoista seka otetaan yhteys
huoltajiin.
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5.2 Toimenpiteet vakivallan, kiusaamisen ja hairinnan esiintyvyyden seuraamiseksi

Tassa taulukossa kuvataan koulukohtaisia toimenpiteitd, joilla seurataan vakivallan, kiusaamisen ja hairinnan
esiintyvyytta (esim. koulu-, luokkataso- tai luokkakohtaiset kyselyt ja sosiogrammit).

Koulu Koulukohtaiset tiedot ja kuvaus toimenpiteista

Alakorkalon koulu

Hirvaan koulu Kyselyt vuosittain, joiden avulla seurataan kiusaamista, hairintaa ja vakivaltaa.
Hyvinvointityéryhma kay lapi kyselyiden tuloksia koulu- ja luokkatasolla.
Reagointi tulosten perusteella tarvittaessa.

Kaukon koulu Oppilaiden hyvinvointikyselyt kaksi kertaa lukuvuodessa, ennen syyslomaa ja
ennen talvilomaa. Kyselyiden tulokset kaydaan lapi henkilékunnan, oppilaiden
seka opiskeluhuoltoryhman kanssa. Yhteisotasolla riittava valituntivalvonta,
yhteiset aamunavaukset, yhteisty6 huoltajien kanssa seka tiedottaminen.

Koskenkylan koulu Koskenkylan koulussa kiusaamista seurataan seuraavasti:
» kyselyt lokakuussa (hyvinvointiryhma) seka kevaalla maalis-huhtikuussa
(Kiva koulu)

» keskustelut perheiden ja oppilaiden kanssa
» oppilaskohtaiset keskustelut

+ vanhempien yhteydenotot

+ valituntivalvonta (2-3 valvojaa)

» yhteisty0, tiedottaminen,

Meltauksen koulu Kyselyt vuosittain, joiden avulla seurataan kiusaamista, hairintaa ja vakivaltaa.
Hyvinvointityéryhma kay lapi kyselyiden tuloksia koulu- ja luokkatasolla.
Reagointi tulosten perusteella tarvittaessa.

Nivankylan koulu

Nivavaaran koulu Oppilaiden hyvinvointikyselyt, oppilaiden kuuleminen, kummioppilastoiminta,
Sopu-tiimin seuranta, riittava ja tehokas valituntivalvonta, koulun aikuisten
valinen yhteistyd, yhteistyo huoltajien kanssa ja tiedottaminen.

Rautiosaaren koulu Jatkuva seuranta, joka pienessa koulussa helpompaa. Kiusaamiskyselyt.

Saaren koulu Hyvinvointikysely syyslukukautena, jonka avulla seurataan kiusaamista,
hairintaa ja vakivaltaa, seka luokkadynamiikkaa.Opiskeluhuoltotydryhma kay
lapi kyselyiden tuloksia koulu- ja luokkatasolla. Toiminnan muuttaminen ja
siithen reagointi tulosten perusteella. Luokanopettajille on varattu aika jolloin
voivat esitella oman luokan tilannetta ja siind voidaan tehda suunnitelmia
jatkoon. Lisaksi viidennen luokan laaja terveystarkastus joka pitaa sisallaan
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luokkailmapiirikyselyn. Tama lisdksi luokissa voidaan tehda erillisia
luokkakohtaisia kyselyita ja sosiogrammeja.

Syvasenvaaran koulu

Hyvinvointikyselyt kaksi kertaa vuodessa, joiden avulla seurataan kiusaamista,
hairintaa ja vakivaltaa.Opiskeluhuoltotyéryhma kay lapi kyselyiden tuloksia
koulu- ja luokkatasolla. Toiminnan muuttaminen ja siihen reagointi tulosten
perusteella.

Taipaleen koulu

Koulun jarjestyssaannot kaydaan aina syksyisin lapi oppilasryhmien kanssa.
Jarjestyssaannot selkeasti nakyvilla koululuokissa. Tarvittaessa naihin
saantoihin palataan haastavissa tilanteissa. Koulussa selvitetdan tilanteet ja
yhdessa pohtien koitamme 16ytia sopivan ratkaisun tilanteeseen. Myos
oppilaskunnan hallitus on mukana erilaisia ohjeita miettiessa (valituntisaannot,
maenlaskusaannot, jalissadnnot). Tarvittaessa otamme koko koulun kanssa
asian kasittelyyn “koulukokouksessa” liikkuntasalissa. Koulun aikuisten valinen
yhteisty0 ja tiedottaminen ovat tarkeassa roolissa.

Yhteisotaso

» koulun aikuisten valinen yhteisty0, tiedottaminen ja

* kouluttaminen

» tehokas ja riittava valituntivalvonta

+ luokkien hyvinvointikyselyt syysloman jalkeen

+ kummioppilastoiminta ( 5.-6.luokkalaiset toimivat 0..-2.luokkalaisten
kummeina)

» yhteiset aamunavaukset joka perjantai

* yhteisty0 vanhempien kanssa

* yhteisty0 vanhempaintoimikunnan kanssa

Vaaranlammen koulu

Koulun toimenpiteet lapsiin kohdistuvan seksuaalisen héirinnin
ehkiisemiseksi ja siihen puuttuminen

Seksuaalisessa hairinnassa on kysymys lapsen tai nuoren altistamisesta ikaan
kuulumattomalle seksuaalisuudelle, joka loukkaa hanen psyykkista tai fyysista
koskemattomuuttaan. Silla tarkoitetaan sanallista, sanatonta tai fyysista,
luonteeltaan seksuaalista ei-toivottua kaytosta. Vakavimmillaan se voi muuttua
seksuaaliseksi vakivallaksi ja rikolliseksi teoksi. Hairinnalle on tyypillistd sen
toistuvuus, mutta se voi olla my0s yksittainen teko. Seksuaalinen hairinta voi
ilmeta esimerkiksi seuraavin tavoin: seksuaalisesti vihjailevat eleet tai ilmeet,
epaasialliset seksuaaliset puheet, kaksimieliset vitsit seka vartaloa,
pukeutumista tai yksityiselamaa koskevat huomautukset tai kysymykset.

Ennaltaehkiisevia toimenpiteita

Lahtokohtana kiinnostus lasten ja nuorten kuulumisia kohtaan ja luottamuksen
ilmapiirin rakentaminen. Koulussa rohkaistaan oppilaita ilmoittamaan
havaitsemastaan tai kohtaamastaan seksuaalisesta hairinnasta luotettavalle
aikuiselle. Ilmion yhteinen ikdkaudelle sopiva asian kasitteleminen jo etukateen
auttaa lapsia tunnistamaan erilaiset hiirinnan muodot ja samalla he oppivat
toimimaan myds ahdistaviksi tai vaikeiksi kokemissaan tilanteissa.

Salassapito
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Perusopetuksessa oppilashuoltotydhon osallistuvilla on salassapidon estamatta
oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen seka opiskelijan opettajalle,
rehtorille ja timan opetuksesta vastaavalle viranomaiselle opiskelijan
opetuksen asianmukaisen jarjestamisen edellyttamat valttamattomat tiedot.
Seksuaalista hairintaa koskeva tieto edellyttaa useimmiten tiedon valittamista.
Arvion siitd, onko seksuaalista hairintdi koskeva tieto opetuksen
asianmukaisen jarjestamisen tai turvallisuuden varmistamisen kannalta
valttamaton, tekee se, jonka hallussa tieto on.

Toimenpiteet kun héiirintaa havaitaan

Alle 18-vuotiaaseen opiskelijaan kohdistunut seksuaalirikosepaily ilmoitetaan
poliisille ja lastensuojeluun. Epaselvissa tilanteissa voi konsultoida ilman nimia
poliisia ja lastensuojelua ja kysya neuvoa tilanteeseen. Koulussa tai
koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta tai vakivallasta
ilmoitetaan niihin syyllistyneen ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle.
Hairinnan kohteeksi joutunut ja hairintaan syyllistynyt ohjataan tarvittaessa
yksilokohtaisten opiskeluhuollon palvelujen piiriin ja palvelujen vaikutuksia
seurataan.

Yksilollinen tuki

Oppilaalle on taattava akuutissa tilanteessa mahdollisuus keskustella
kokemastaan uhasta henkildsto6n kuuluvan aikuisen kanssa ja jarjestettava
tarvittava oppilashuollollinen tuki tai ohjaus muiden tukipalveluiden piiriin.
Yhdessa huoltajan kanssa, ja tilanteen mukaisesti myds oppilaan kanssa, on
keskusteltava tarvittavista jatkotoimenpiteista ja sovittava asian seurannasta.
Huoltajia informoidaan etukateen siitd, mika on koulun toimintatapa
kiusaamistapauksissa ja miten yhteydenpito toimii. Yhdessa huoltajan kanssa
on keskusteltava tarvittavista jatkotoimenpiteista ja sovittava asian
seurannasta.

Ohjeita huoltajille:

Ole kiinnostunut lapsen koulupaivasta ja kysele haneltd, miten koulupaiva on
mennyt. Kannusta lasta sanoittamaan ja kasittelemaan myo6s hankalia tunteita.
Sopikaa saanngista. SAannot luovat turvaa lapselle. Jos lapsi kertoo
kiusaamisesta, keskustele lapsen kanssa tapahtuneesta ja ota yhteytta lapsen
omaan opettajaan. Sailyta avoin, vuorovaikutuksellinen ja rakentava
keskustelun ilmapiiri koulun kanssa ja tee yhteistyota, joka tukee lasta
parhaiten.

Yhteistyo tarvittavien viranomaisten kanssa

Tarvittaessa voidaan asian kasittely vieda eteenpain rehtorille kurinpitoon
liittyvissa kysymyksissa ja/tai tarvittaessa monialaiselle asiantuntijaryhmalle.
Keskustelut ja asian eteneminen dokumentoidaan. Kasittelyssa voidaan
hyodyntaa kasvatuskeskustelua ja oppilashuoltokertomuksen kirjauksia.

Viirinkankaan koulu

Vikajarven koulu

Koulun jarjestyssaannot kaydaan aina syksyisin lapi oppilasryhmien kanssa.
Jarjestyssaannot selkeasti nakyvilla koulussa. Tarvittaessa naihin sdantoihin
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palataan haastavissa tilanteissa. Koulussa selvitetaan tilanteet ja yhdessa
pohtien koitamme 16ytaa sopivan ratkaisun tilanteeseen. Myos oppilaskunnan
hallitus on mukana erilaisia ohjeita miettiessa (valituntisaannot,
maenlaskusaannot, jalkapallosdannot). Tarvittaessa otamme koko koulun
kanssa asian kasittelyyn “Nalletunneilla”. Koulun aikuisten valinen yhteistyo ja
tiedottaminen ovat tarkedssa roolissa.

Korkalovaaran
peruskoulu

Napapiirin peruskoulu

Jatkuva seuranta ja kattava lomakkeisto, jolla pidetaan kirjaa tapahtumista.
Seiskaluokkalaisille tehdaan saannélliset ilmapiirikyselyt. Vastaava kysely
toistetaan muina vuosina tarpeen mukaan.

Muurolan peruskoulu

* Hyvinvointikyselyt
* Kodin ja koulun valinen yhteisty®
o Ennaltava estavat oppitunnit
Huoltajien yhteydenotot
Yhteistyo vanhempaintoimikunnan kanssa
Valituntivalvonta
Reagointi nopeasti kiusaamistilanteisiin
Seuranta

O O O O O

Ounasjoen peruskoulu

Saannolliset kiusaamiskyselyt 4 krt. lukuvuodessa ennen lomia.

Ounasrinteen » Vuosittainen kiusaamiskysely

peruskoulu » SOPU-tiimi seuraa kiusaamistapausten maaraa ja kohdentumista.
Ounasvaaran

peruskoulu

Rantavitikan peruskoulu

» Hyvinvointi- / kiusaamiskyselyt sdanndéllisesti

Ylikylan peruskoulu

Ylakemijoen peruskoulu

Hyvinvointikyselyt

Jatkuva seuranta luokkatilanteessa ja valitunneilla
Oppilaiden ja vanhempien yhteydenotot
Yhteistyo nuorisotoiminnan kanssa

Neljantuulen koulu

Pienessa erityiskoulussa tilanteen seuranta tapahtuu luonnollisesti osana
perustoimintaa. Emme tarvitse tahan erillisia mittareita.
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Myllarin koulu

Pienessa erityiskoulussa tilanteen seuranta tapahtuu luonnollisesti osana
perustoimintaa. Emme tarvitse tahan erillisia mittareita.
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5.3 Toimenpiteet vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintaan liittyviin ongelmatilanteisiin

puuttumiseksi

Tassa taulukossa kuvataan koulukohtaisia toimenpiteita, vakivallan, kiusaamisen ja hairinnan ongelmatilanteisiin
puuttumiseksi.

Koulu Koulukohtaiset tiedot ja kuvaus toimenpiteista

Alakorkalon koulu

Hirvaan koulu Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintdan taytyy puuttua aina. Jokainen tilanne
on erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla.

Kiusaamiseen puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa

Kaukon koulu Vakivaltaa, kiusaamiseen ja hairintaa tulee aina puuttua. Tilanteet ovat erilaisia
ja asioihin reagoidaan tilanteen vaatimalla tavalla.

Puuttumisen malli_perusopetus

Koskenkylan koulu Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintddn puututaan aina. Kaytetaan

monipuolisia keinoja.

» kyselyt lokakuussa (hyvinvointiryhma) seka kevaalla maalis-huhtikuussa
(Kiva koulu)

» vanhempainillat (koko koulu, osa luokista, yksittaiset luokat)

+ Someturvasta tiedottaminen, oppitunnit

* VAY-menetelmat vanhempainilloissa, oppilasryhmissa ja —palavereissa

» kuraattoripalvelut (esim. erilaiset kerhot)

» keskustelut perheiden ja oppilaiden kanssa

» oppilaskohtaiset keskustelut

+  valituntiliivit valituntivalvojilla

» oppilashuoltoty6ryhma

* hyvinvointiryhma

» ennaltaehkaiseva toiminta: tyoérauha, luokan ilmapiiri, opettajan, oppilaan ja
vanhempien valisten suhteiden kehittaminen

+ opettajat kayvat lapi oman luokkansa vanhempien ja oppilaiden kanssa
kiusaamista koskevat ohjeet (ylla) jokainen lukuvuosi.

» Kiva Koulu ja KO-toiminta vakavissa tilanteissa

+ Rikosilmoitus

Meltauksen koulu Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintdan puututaan aina. Jokainen tilanne on
erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla. Kiusaamiseen
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puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa -malli. Keskustelut
hyvinvointikyselyn pohjalta niiden oppilaiden kanssa, joiden vastauksissa on
ilmennyt huolta. Luokanopettajaa kuullaan keskustelujen jalkeen (seuranta).

Mikali edella mainittua vakivalta, kiusaamista ja hairintaa esiintyy asiaa
lahdetaan kasittelemadn valittomasti. Asianosaisia kuullaan ja timan
perusteella tehdaan jatkosuunnitelma.

Nivankylan koulu

Nivavaaran koulu

Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintdan puututaan aina. Jokainen tilanne on
erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla. Kiusaamiseen
puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa -malli. Keskustelut

hyvinvointikyselyn pohjalta niiden oppilaiden kanssa, joiden vastauksissa on
ilmennyt huolta. Luokanopettajaa kuullaan keskustelujen jalkeen (seuranta).

Rautiosaaren koulu

Rovaniemen kaupungin perusopetuksen kiusaamiseen puuttumismalli

Saaren koulu

Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintdan puututaan aina. Jokainen tilanne on
erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla. Kiusaamiseen
puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa -malli. Keskustelut

hyvinvointikyselyn pohjalta niiden oppilaiden kanssa, joiden vastauksissa on
ilmennyt huolta. Luokanopettajaa kuullaan keskustelujen jalkeen (seuranta).

Mikali edella mainittua vakivalta, kiusaamista ja hairintia esiintyy asiaa
lahdetaan kasittelemaan valittdmasti. Asianosaisia kuullaan ja taman
perusteella tehdaan jatkosuunnitelma.

Mikali tarvetta asiaa kasitellaan sopu-tiimissa.

Mikali rikosoikeudellinen kynnys ylittyy, asiasta konsultoidaan
poliisiviranomaisten kanssa seka tarpeen tullen tehdaan lastensuojeluilmoitus.
Huoltajat pidetaan tietoisina prosessista ja pidetaan yhteisia palavereita
tarpeen tullen. Kaytdssa on myo6s Ankkuri-malli ja sovittelutoiminta.

Tavoitteena on etta ei toivottu kaytds saadaan loppumaan ja opiskeluymparisto
pidetaan turvallisena.

Syvasenvaaran koulu

Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintdan puututaan aina. Jokainen tilanne on
erilainen ja asioihin on reagoitava tilanteen vaatimalla tavalla. Kiusaamiseen
puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa -malli. Keskustelut

hyvinvointikyselyn pohjalta niiden oppilaiden kanssa, joiden vastauksissa on
ilmennyt huolta. Luokanopettajaa kuullaan keskustelujen jalkeen (seuranta).
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Taipaleen koulu

Vakivaltaa, kiusaamiseen ja hairintda tulee aina puuttua. Tilanteet ovat erilaisia
ja asioihin reagoidaan tilanteen vaatimalla tavalla.

Vaaranlammen koulu

Kiusaamisen, vakivallan ehkiiseminen ja siihen puuttuminen

Vakivalta, kiusaaminen tai hairinta voi olla suoraa tai epasuoraa sanallista tai
fyysista voimankayttoa tai sosiaalista manipulointia, joka loukkaa henkilon
fyysista, psyykkista tai sosiaalista koskemattomuutta. Vakivallan, kiusaamisen
ja hairinnan ehkaisy seka sithen puuttuminen kuuluu kaikille kouluyhteisossa
tyoskenteleville. Lisdksi ennaltaehkaisevaa tyota tekee Kiva-tiimi,
restoratiivisen sovittelukoulutuksen saaneet opettajat ja oppilaiden oma
VERSO-tyoryhma. Vaikeissa kiusaamistapauksissa yhteistyota tehdaan myos
Rovaniemen KO-toiminnan kanssa. K-0 on kiusaamiseen puuttuvaa tyota, jossa
selvitetaan pitkaan jatkuneita ja vaativia kiusaamistapauksia, joihin jostain
syysta esimerkiksi koulun keinoilla ei olla saatu ratkaisuja aikaan. Tarvittaessa
on tehtava lastensuojelu- ja/tai rikosilmoitus.

Koulun toimenpiteet kiusaamisen ehkaisemiseksi ja kiusaamiseen puuttuminen
Kun kiusaamista havaitaan koulussa, sithen puututaan valittémasti. Kaikkien
osapuolten kanssa keskustellaan ja selvitetadan mista on kyse. Asian eteenpain
vienti (luokanopettajalle tai koulun omalle kiusaamisen vastaiselle
tyoryhmalle). Asiasta tiedotetaan vanhempia. Kriisitilanteissa
koulukuraattori/-psykologi otetaan mukaan tydskentelyyn. Koululla seurataan
tilannetta myds jatkossa.

Viirinkankaan koulu

Vikajarven koulu

Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintaan tulee aina puuttua. Tilanteet ovat
erilaisia ja asioihin reagoidaan tilanteen vaatimalla tavalla.

Korkalovaaran
peruskoulu

Napapiirin peruskoulu

Noudatamme kaupunkikohtaista kiusaamiseen puuttumisen mallia.

Muurolan peruskoulu

Kiusaamiseen puuttuminen Rovaniemen perusopetuksessa

Kiusaamiseen ja vakivaltatilanteeseen puututaan aina

Tiedottaminen jokaisesta vakivalta tilanteesta huoltajille

Tiedottaminen luokanvalvojille ja luokanopettajille esim.valituntivalvojalta
Seuranta aina tilanteisiin

Ounasjoen peruskoulu
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Ounasrinteen Vertaissovittelu eli verso:
peruskoulu » Tavoitteena eheyttaa rikkoutuneet ihmissuhteet ja sopia, miten jatkossa
toimitaan ettei konflikti toistu
» Riidan osapuolet tekevat kirjallisen sopimuksen, jonka toteutumista
seurataan
» Mikali molemmille osapuolille sopivaa ratkaisua ei l10ydy, asian kasittely
siirtyy koulun aikuisten vastuulle
» Toimintaa ohjaa aina henkilokunnan jasenistd koulutettu tiimi, joka arvioi
kunkin tilanteen soveltuvuuden vertaissovitteluun ja vastaa siita, etta koko
sovittelun prosessi kaydaan lapi
+ Mikali sovintoa ei saada aikaan tai sovituista asioista ei seuranta-aikana
pideta kiinni, koulun aikuiset vastaavat tarvittavista jatkomenettelyista
Pihaverso:
» Vertaissovittelija ovat valitunneilla auttamassa riitatilanteiden selvittelyssa
Restoratiivinen aikuissovittelu:
» Koulutetut henkilokunnan jasenet tekevat aikuissovittelua viikottain
Ounasvaaran
peruskoulu

Rantavitikan peruskoulu

Toteutamme kaupunkikohtaista kiusaamiseen puuttumisen mallia.

Ylikylan peruskoulu

Ylakemijoen peruskoulu

Kiusaamiseen ja vakivaltatilanteeseen puututaan aina, kaikilla koulun
tyontekijoilla on vastuu puuttua tilanteisiin

Noudatetaan kaupungin kiusaamiseen puuttumisen mallia.

Neljantuulen koulu

Vakivallan ehkaisemiseksi jokaisen Neljantuulen kouluun siirtyvan oppilaan
kanssa tehdaan koulusopimus, jossa on oma kohtansa vakivaltaan liittyen.
Neljantuulen koulun henkilékunnan osalta on koulutuksessa otettu huomioon
vakivallan uhka seka sen ennaltaehkaisy. Tavoitteena on, etta kaikki saisivat
AVEKKI-koulutuksen lukuvuoden 23-24 aikana.

Kiusaamisen ehkaiseminen on tarkea osa kaikkien koulussa tyoskentelevien
perustyota. Kiusaamiseen pyritddn puuttumaan mahdollisimman hyvissa ajoin.
Asian kasittelyssa huomioidaan lasten / nuorten kokonaistilanne. Tarvittaessa
otetaan hoitava taho nopeasti mukaan.

Kiusaamisen ehkaisy otetaan huomioon mm. oppilaita ryhmaytettaessa seka
kaikessa yhteisessa toiminnassa. Oppilaiden erityistarpeet pyritaan
huomioimaan mahdollisimman hyvin ja niihin voidaan kohdistaa
henkilokohtaista tukea.
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Myllarin koulu

Turvallinen kasvuymparist0 ja yhteisollinen toimintakulttuuri ovat keskeisessa
osassa hyvinvoinnin uhkien hallinnassa ja ennaltaehkaisyssa. Fyysisesti,
psyykkisesti ja sosiaalisesti hyvinvoiva ymparistd ennaltaehkaisee kiusaamista,
vakivaltaa ja hairintaa. Turvallisuutta edistava toimintakulttuuri on tasa-
arvoinen ja oikeudenmukainen ja siind tiedostetaan uhkatekijat ja noudatetaan
sovittuja ohjeita. Yhteinen turvallisuusajattelu on merkittava tekija lasten
hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Ennaltaehkiisevia keinoja vikivallan, kiusaamisen ja hairinnén
ehkiisemiseksi.

Myllarin koululla hyédynnetaan erilaisia turvallisuutta parantavia ty0- ja
toimintamalleja. Erityisesti menetelmit ovat hyodyllisia siirtymavaiheissa seka
tilanteessa, jossa ryhmaan tulee uusi oppilas. Toimintamallit koskevat seka
yksil6-, ryhma- etta yhteisotasoja. Tallaisia menetelmia ovat mm. ART-ryhmat
oppilaille ja AVEKKI-koulutukset henkildstolle vakivaltatilanteiden
ennaltaehkaisyyn. Oppilaan tai henkilokunnan turvallisuuden vaarantuessa
vakivallan, kiusaamisen tai hdirinnan vuoksi asiaan puututaan valittémasti:
tehdaan arvio tilanteesta ja tarvittavista toimintatavoista seki otetaan yhteys
huoltajiin.
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5.4 Vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintaan liittyvan jalkiseurannan edellyttamat

kaytanteet

Tassa taulukossa kuvataan vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintaan liittyvia koulukohtaisia jalkiseurannan kiytanteita.

Koulu Koulukohtaiset tiedot ja kuvaus toimenpiteista

Alakorkalon koulu

Hirvaan koulu Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.

Yhteistyo huoltajien kanssa
Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkeaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyo tarvittavien viranomaisten kanssa
Yhteistyota tehdaan tarvittaessa kiusaamisen vastainen tyd -koordinaattorin,
poliisin, ja lastensuojelun kanssa.

Kaukon koulu Riitojen ja kiusaamisen selvittelymallissa yhteistyé vanhempien kanssa ja
mukana myos oppilashuollon tukitoimet.

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.

Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkedaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyota tehdaan tarvittaessa KO-koordinaattorin, poliisin, ja lastensuojelun
kanssa.

Suunnitelma kaydaan 1api suunnittelupaivassa elokuussa henkilokunnan
kanssa. Oppilaiden kanssa suunnitelman keskeisia osia kaydaan lapi

opettajan kanssa.

Suunnitelmaa paivitetaan, seurataan ja arvioidaan koko koulun henkilokunnan
toimesta.

Koskenkylan koulu Kiusaaminen ja vakivalta ovat aina merkkeja oppilashuollon tarpeesta. Ohjataan
kiusaava oppilas oppilashuollon pariin, jotta han saa tarvitsemansa avun.
Tilannetta tulee aina suunnitellusti seurata ja seurannan tulos on kirjattava.

Meltauksen koulu Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.

Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
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erityisen tarkedaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyo tarvittavien viranomaisten kanssa: kiusaamisen vastainen tyo -
koordinaattorin, poliisin, ja lastensuojelun kanssa.

Nivankylan koulu

Nivavaaran koulu

Tarvittaessa opiskeluhuolto antaa tukea luokkaan/oppilaalle. Lisaksi
jarjestetaan koulun ulkopuolista tukea tilanteen vaatiessa (KO, poliisi).
Sopu-tiimi seuraa tarvittavan ajan sille tietoon tulleita tapauksia.

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.
Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkeaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteisty6td viranomaisen kanssa tehdaan tarvittaessa kiusaamisen vastainen
tyo -koordinaattorin, poliisin, ja lastensuojelun kanssa.

Rautiosaaren koulu

Tilanteen purkaminen luokanopettajan, kuraattorin tai psykologin johdolla
riippuen tilanteesta. Tarkeda my0s avoin vuorovaikutus huoltajien kanssa.

Saaren koulu

Tarvittaessa opiskeluhuolto antaa tukea luokkaan /oppilaalle. Lisaksi
jarjestetaan koulun ulkopuolista tukea tilanteen vaatiessa (KO, poliisi).
Sopu-tiimi seuraa tarvittavan ajan sille tietoon tulleita tapauksia.

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.
Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkedaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyo6td viranomaisen kanssa tehdaan tarvittaessa kiusaamisen vastainen
ty0 -koordinaattorin, poliisin, ja lastensuojelun kanssa.

Syvasenvaaran koulu

Tarvittaessa opiskeluhuolto antaa tukea luokkaan /oppilaalle. Lisaksi
jarjestetdan koulun ulkopuolista tukea tilanteen vaatiessa (KO, poliisi).
Sopu-tiimi seuraa tarvittavan ajan sille tietoon tulleita tapauksia.

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.
Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkeda. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyota viranomaisen kanssa tehdaan tarvittaessa kiusaamisen vastainen
ty0 -koordinaattorin, poliisin, ja lastensuojelun kanssa.

Taipaleen koulu

Riitojen ja kiusaamisen selvittelymallissa yhteisty6 vanhempien kanssa ja
mukana myos oppilashuollon tukitoimet.

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.
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Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkeaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyota tehdaan tarvittaessa KO-koordinaattorin, poliisin, ja lastensuojelun
kanssa.

Suunnitelma kaydaan 1api suunnittelupaivassa elokuussa henkilokunnan
kanssa. Oppilaiden kanssa suunnitelman keskeisia osia kaydaan 1api

opettajan kanssa.

Suunnitelmaa paivitetaan, seurataan ja arvioidaan koko koulun henkil6kunnan
toimesta.

Vaaranlammen koulu

Oppilashuollon tuki kurinpitorangaistuksen tai opetukseen osallistumisen
epaamisen yhteydessa

Vakivaltaisen ja uhkaavan kaytoksen vuoksi oppilaalta voidaan rehtorin
paatoksella evata osallistuminen opetukseen enintaan jaljella olevan tyopaivan
ajaksi. Talldin on valittdmasti otettava yhteys huoltajaan seka tarvittaessa
koulukuraattoriin, koulupsykologiin tai lastensuojeluun.

Viirinkankaan koulu

Vikajarven koulu

Oppilaalle tarjotaan koulukuraattorin tai koulupsykologin apua. He arvioivat
tarvittavan hoidon. Jalkiseuranta sovitaan selvittelytilanteen yhteydessa.

Yhteistyo huoltajien kanssa
Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on kiusaamis- ja vakivaltatilanteissa
erityisen tarkeaa. Etenemme suunnitelmaan kirjatulla tavalla.

Yhteistyo tarvittavien viranomaisten kanssa
Yhteistyota tehdaan tarvittaessa kiusaamisen vastainen tyo -koordinaattorin,
poliisin, ja lastensuojelun kanssa.

Korkalovaaran
peruskoulu

Napapiirin peruskoulu

Jokaiseen selvittelyyn liittyy aina jalkiseuranta. Tapauskohtaisesti eri osapuolet
ohjataan muiden ammattilaisten tarjoaman tuen piiriin, jolloin mukaan voidaan
kutsua esimerkiksi koulukuraattori, koulupsykologi, lastensuojelu tai poliisi.
Huoltajat pidetaan aina tietoisina tapahtumista.

Muurolan peruskoulu

Tarjotaan moniammatillisen yhteistydryhman tukea

Arvioidaan hoidon tarve aina moniammatillisesti vakivalta tilanteissa

Huoltajia tiedotetaan aina

Tarvittaessa otamme mukaan ennalta estiva poliisin, KO- koordinaattorin seka
sosiaalitoimen

Ounasjoen peruskoulu
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Ounasrinteen Aikuissovittelijoiden pitdmat seurantapalaverin.
peruskoulu SOPU-tiimin seuranta.

Oppilashuollon tuki.
Moniammatillinen yhteistyo.
Ounasvaaran
peruskoulu

Rantavitikan peruskoulu

Kiusaamisenvastaisen (ent. KO) mallin mukainen toiminta.

Ylikylan peruskoulu

Ylakemijoen peruskoulu

KO mallin mukainen toiminta.

Jatkuva tilanteen seuranta koulussa, luokkatilanteet, valitunnit
Ohjaaminen oppilashuollon piiriin: kuraattori, koulupsykologi
Yhteisty6 vanhempien kanssa

Neljantuulen koulu

Tilanteen huolellinen kirjaaminen ja seuranta. Opiskeluhuollon aktivoiminen
matalalla kynnyksella.

Haastavissa tilanteissa tilanteen nopea purku henkil6ston kanssa.
Pidempikestoisissa prosesseissa tyonohjaus.

Myllarin koulu

Tilanteen huolellinen kirjaaminen ja seuranta. Yksilollinen opiskeluhuolto
kayntiin matalalla kynnyksella.

Haastavissa tilanteissa tilanteen nopea purku henkiloston kanssa.
Pidempikestoisissa prosesseissa tyonohjaus.

5.5 Kriisisuunnitelma

Tassa taulukossa kuvataan koulukohtaisten kriisiryhmien kokoonpanot.

Koulu

Koulukohtaiset kokoonpanot

Alakorkalon koulu

Hirvaan koulu

Kriisitilanteissa koulun toimintaa johtaa koulunjohtaja. Kriisiryhmaan kuuluu
koko henkilokunta.

Kaukon koulu

Koulun kriisiryhmaan kuuluu henkilékunnan lisaksi koulukuraattori.




R

ROVANIEMI

Koskenkyldn koulu

Meltauksen koulu

Kriisitilanteissa koulun toimintaa johtaa koulunjohtaja. Kriisiryhmaan kuuluu
koko henkilokunta.

Nivankylan koulu

Nivavaaran koulu

Koulun kriisiryhmain kuuluvat rehtorin lisaksi koulun johtoryhma
(apulaisrehtori ja rehtorin maaramat tiimien vetdjat), koulun
turvallisuusvastaava, kouluterveydenhoitaja, koulukuraattori ja KIP-vastaava.

Rautiosaaren koulu

Kimmo Kivijarvi, koulunjohtaja

Saaren koulu

Koulun kriisiryhmain kuuluvat rehtorin lisaksi koulun johtoryhma
(apulaisrehtori, rehtorin maaramat tiimien vetajat ja koulunkaynnin ohjaaja
edustaja), koulun turvallisuusvastaava, kouluterveydenhoitaja, koulukuraattori

Syvasenvaaran koulu

Koulun kriisiryhmaan kuuluvat

kriisijohtaja rehtori Anne Lassila,

kriisin varajohtaja turvallisuusvastaava Mika Alaraisanen,
apulaisrehtori Tuulia Kivijarvi,

kuraattori Pirkko Hakkarainen

Taipaleen koulu

Toimimme valmiussuunitelman ja Pelsun suunnitelman mukaan. Kriisi-, uhka-
ja vaaratilanteissa toimimista kaydaan lapi yhdessa henkilokunnan kanssa
toimintakorttien avulla.

Tilanteiden johtamisessa vastuu on koulunjohtajalla, kunnes muut viranomaiset
saapuvat paikalle.

Kriisitilanteiden purkaminen ja vastuunjako suunnitellaan tapauskohtaisesti
yhdessa henkilokunnan kanssa. Koulun kriisiryhmaan kuuluu
opetushenkiloston lisaksi koulukuraattori ja koulupsykologi (talla hetkella ei ole
kumpaakaan).

Vaaranlammen koulu

Toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

Koulun pelastussuunnitelman paivittiminen ja harjoittelu kuuluvat
vuosittaiseen toimintaan. Poistumisharjoituksia pidetaan vuosittain ja
luokkatiloissa on poistumisohje nakyvalla paikalla. Ensiapukaapit on merkittyna
pohjapiirrokseen ja niistd 16ytyy tarvittava valineisto.

Koulussa on nimettyna kriisitilanteiden valmiusryhma. Ryhma on sama kuin
koulun opiskeluhuoltoryhma. Tama ryhma paattaa kriisitilanteen hoitamisesta
seka sen jalkeisista tukitoimista ja tiedottamisesta. Ryhman tulee kokoontua
tarvittaessa mahdollisimman nopeasti, mielelladn muutaman tunnin kuluessa
tapahtumasta.

Kriisitilanteissa psykososiaalista tukea tulee tarjota automaattisesti kaikille ja
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sen tulee olla helposti saatavilla ja lahella oppilasta. Kotien on tarkeaa saada
tietoa tuen saamisesta ja tarvittavat yhteystiedot. Tuen kiaynnistaminen on
tarkeaa jo tapahtuneen ensivaiheissa, sen avulla lievitetdan ja torjutaan
psyykkisen stressin vaikutuksia ihmiseen. Tarkeita yhteistydtahoja ovat muun
muassa poliisi, palo- ja pelastustoimi, terveyspalvelut, lastensuojelu ja muut
sosiaalipalvelut, ensi- ja turvakodin kriisikeskus, perheneuvola, lasten- ja
nuorisopsykiatria ja seurakunta.

Viirinkankaan koulu

Vikajarven koulu

Kriisitilanteissa tilannetta johtaa koulunjohtaja Jussi Korpi. Kriisiryhmaan
kuuluu koko koulun henkildkunta.

Korkalovaaran
peruskoulu

Napapiirin peruskoulu

Muurolan peruskoulu

Koulun kriisiryhma:

kriisijohtaja: Jukka Turpeenniemi Rehtori

varajohtaja kriisitilanteessa turvallisuusvastaava Juha Parkkisenniemi
apulaisrehtori Paivi Palovaara

kuraattori Piia Salmikivi

Ounasjoen peruskoulu

Ounasrinteen
peruskoulu

Ounasvaaran
peruskoulu

Rantavitikan peruskoulu

Kriisiryhma = Johtoryhma

Rehtori Katja Kauniskangas
Apulaisrehtori Helena Puolakka
Opinto-ohjaaja Anna-Maija Kirstina
Luokanopettaja Jenni Uimaniemi
Opettaja Sanna Leinonen
Erityisluokanopettaja Kati Hannukainen
Koulunkaynninohjaaja Sanna Vedenoja
Turvallisuusvastaava Valtteri Rontti

Lisaksi mukana opiskeluhuoltoryhmasta
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Kuraattori Armi Lehto
Erityisopettaja Riitta-Liisa Tolli
Nuoriso-ohjaaja Lari Kananen
Ylikylan peruskoulu Kriisiryhma = Johtoryhma

Rehtori Petri Makela
Apulaisrehtori Ari Katajamaki
Apulaisrehtori Riitta Anetjarvi
Opettaja Katja Luoma
Opettaja Ari Petrelius
Opettaja Eeva-Riitta Yliniva
Opettaja Domna Vainio

Lisaksi mukana opiskeluhuoltoryhma, jossa mukana:
Kuraattorit Sanna Kinnunen ja Pirkko Haverinen
Psykologi Katariina Maatta

Opot Jenny Siivola ja Jenny Rytilahti
Koulunkaynninohjaaja Mari Huumonen

Ylakemijoen peruskoulu

Kriisiryhma

Rehtori Marko Kerttula
Apulaisrehtori/erityisopettaja Niina Salovaara
Paivakodin apulaisjohtaja Sonja Kuusela
Terveydenhoitaja Anniina Hintsala

Kuraattori Marika Karhumaa

Nuoriso-ohjaaja Nuutti Lind

Neljantuulen koulu

Kriisiryhma:

Rehtori Jukka Mettidinen
Apulaisrehtori Susanna Elo
Kehittajaopettaja Asko Peuraniemi
Kuraattori Jaakko Ovaska

Kriisisuunnitelma on osa koulun pelastussuunnitelmaa. Neljantuulen koulussa
pyritaan kaymaan huolella henkiloston kanssa 1api mm. valmiussuunnitelman
toimintakortit. Henkilokunnan kanssa kiaydaan syksyisin turvakavely ja koko
koululle totetutetaan kerran lukuvuodessa poistumisharjoitus.

Lisaksi lukukauden alussa ja saannéllisesti myos oppilaiden vaihduttua,
kaydaan lapi oppilaiden erityistarpeet ja kuinka ne tulee huomioida oppilaita
ohjattaessa ja valvottaessa.

Myllarin koulu

Kriisiryhma:

Rehtori Jukka Mettidinen

Apulaisrehtori Juha Alaraatikka

Oppilashuollosta vastaava opettaja Minna Hintsala
Koulunkaynninohjaajien edustaja Minna Sarajarvi

Myllarin koululla on turvallisuuskansio, joka sisiltaa ohjeet uhka-, vaara- ja
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kriisitilanteisiin. Koululla on myds pelastussuunnitelma, joka on laadittu alun
perin Kolpeneen kuntayhtyman aikana. Lukuvuoden 23-24 aikana
pelastussuunnitelma synkronoidaan ja samalla “sahkoistetadn” Rovaniemen
kaupungin PELSUN yhteyteen. Kasvatusymparistn turvallisuuden
selvittdmiseksi ja kehitystarpeiden kartoittamiseksi Myllarin koulussa tehdaan
saanndnmukaisesti riskienarviointia. Syksylla 2023 tadma on toteutettu osana
tyoterveyshuollon kanssa yhdessa toteutettua tyopaikkaselvitysta. Jatkossa /
yleensa riskitekijoiden arviointi on osa yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhman
tyota.

Toiminta akillisissa kriiseissa, uhka- ja vaaratilanteissa

Kaikissa hairiotilanteissa noudatetaan ensisijaisesti Myllarin koulun pelastus-
ja turvallisuussuunnitelmaa. Suunnitelmissa kuvataan toimintaohjeiden lisaksi
kriisitilanteen johtaminen, psykososiaalinen tuki ja jalkihoito seka sisaisen ja
ulkoisen viestinnan ja tiedottamisen periaatteet.

Koulun turvallisuussuuunnitelma paivitetdan vuosittain ja kaydaan henkiloston
kanssa lapi. Koulun henkilokunnalle jarjestetaan turvallisuuskavelyt kerran
vuodessa. Uusille henkiloille mahdollisimman pian tydsuhteen alettua.
Poistumisharjoituksia pidetaan saannollisesti, vahintaan kerran vuodessa.
Ensiapukaapit ovat wc-tiloissa ja niista 10ytyy tarvittava valineisto.

Lyseonpuiston ja
Ounasvaaran lukio

Opiskeluhuoltoty6 on osa oppilaitoksen turvallisuutta edistavaa toimintaa.
Oppilaitoksen turvallisuus- ja kriisisuunnitelmassa maaritelladn toimenpiteet
opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnaltd seka toiminta
akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa. Tama suunnitelma perustuu
Rovaniemen kaupungin koulupalvelujen valmiussuunnitelmaan.

Rovaniemen kaupungin lukioiden pelastussuunnitelmaan on laadittu ohjeet,
miten toimitaan akillisissa kriisitilanteissa. Talla pyritdan estamaan
henkilovahinkojen syntyminen ja minimoimaan kiinteistovahingot.
Pelastussuunnitelmassa on toimenpideohjeet eri kriisitilanteita varten.
Kaikkien hairiétilanteiden jalkihoidossa noudatetaan Rovaniemen kaupungin
koulupalveluiden valmiussuunnitelmia, jotka otetaan kayttoon, kun on
tapahtunut jokin hairiotilanne. Valmiussuunnitelmissa on toimintaohjeet
kriisitilanteen johtamiseen, psykososiaaliseen tukeen ja jalkihoitoon seka
sisdisen ja ulkoisen tiedottamisen saantoihin. Valmiussuunnitelmat tulee
paivittda kolmen vuoden valein.

Oppilaitoksen pelastussuunnitelman paivittdminen ja harjoittelu kuuluvat
vuosittaiseen toimintaan. Oppilaitoksen pelastussuunnitelma ja
koulupalveluiden valmiussuunnitelma tulee kayda lapi oppilaitoksen
henkilokunnan kanssa vuosittain syyslukukauden alkaessa.
Poistumisharjoituksia pidetaan saannollisesti, vahintaan kerran vuodessa.
Oppilaitoksen luokkatiloissa on poistumisreitti ja -ohje nakyvalla paikalla.
Ensiapukaapit tulee olla merkittyina pohjapiirrokseen, ja niista tulee 16ytya
tarvittava valineisto.

Oppilaitoksissa pitaa olla turvallisuuskansio, jonka tulee sisaltaa pelastus- ja
valmiussuunnitelma ja muut mahdolliset oppilaitoskohtaiset ohjeet. Toimivan
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suunnitelman perusteella jokainen tietaa roolinsa kriisin kohdatessa ja osaa
toimia tarkoituksenmukaisesti. Jokaisen oppilaitoksen henkilokuntaan
kuuluvan tulee tietad, mita pitaa tehda kriisin kohdatessa, kuka tekee mitakin ja
mista saa lisdapua. Jokaisella vastuuhenkil6lla tulee olla saatavilla ohjeet siité,
mitd hanen tehtaviinsa kuuluu (vastuuhenkil6luettelo). Vastaavasti jokaisen
henkilon tulee tietaa, jos hanelle on ajateltu jokin erityinen tehtava kriisi- tai
poikkeustilanteessa.

Koska tilanteen voi ensimmaisend kohdata myds opiskelija, tulee heidan tietaa,
mista koulussa saa apua. Taman vuoksi koulun pelastussuunnitelmaa tulee
soveltuvin osin kayda lapi lukuvuosittain myo6s opiskelijoiden kanssa.

Oppilaitoksissa tulee olla nimettyna kriisitilanteiden valmiusryhma, joka
madritellaan oppilaitoskohtaisesti. Tama ryhma paattaa kriisitilanteen
hoitamisesta seka sen jalkeisista tukitoimista ja tiedottamisesta.
Valmiusryhman jasenten yhteystiedot 10ytyvat koulujen
pelastussuunnitelmista. Valmiusryhman tulee kokoontua tarvittaessa
mahdollisimman nopeasti, mielelladn muutaman tunnin kuluessa
tapahtumasta.

Tavoitteena on vahvistaa mahdollisesti jarkkynytta turvallisen tyoskentelyn
ilmapiirid. Toimintatapoina ovat esimerkiksi huolenpito, puhuminen,
kuunteleminen ja lasndolo. Tuki toteutetaan suunnitellusti yhteison, ryhman ja
opiskelijan tasolla. Hairiotilanteen luonne ja laajuus maarittavat tuen
kohdentumista.

Oppilaitosten tydrauhaa, turvallisuutta ja tasa-arvoa koskevissa ohjeistuksissa
on lisdohjeita opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta
seka toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa.




